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Dotazník pro učitele 
 
 

Program školy 
A B C D 

1 Tvorbu ŠVP hodnotím     
2 Organizaci tvorby ŠVP hodnotím     

 Podmínky ke vzd ělávání 
    

3 Moje zázemí pro práci (rodina….)     
4 Kultivované prostředí pro učitele (kabinet, sborovna…)     
5 Důstojné podmínky pro jednání učitelů s rodiči     
6 Kvalita odborných učeben, které využívám     

7 
Podmínky k modernímu vyučování (ICT, 
didaktic.technika,knihovna, tiskoviny…) 

    

8 Můj osobní přístup (vztah) k výpočetní technice     
9 Možnost obědů, občerstvení,káva     

 Průběh vzdělávání-plánování a p říprava 
    

10 Své vyučování plánuji, využívám příprav     
11 Moje vyučování má jasné a přiměřené výukové cíle     
12 Cílům odpovídá obsah, metody a struktura hodiny     
13 Výuka navazuje, využívám dosavadních znalostí žáků     

14 
Funkčně využívám didaktické pomůcky, učební materiály a 
technické prostředky 

    

15 Využívám interaktivních metod vyučování     
16 Před vyučováním nové látky si ověřuji dosavadní znalosti     

17 
Zvládám a používám induktivní i deduktivní vyuč.postupy, 
řízený rozhovor, diskusi…  

    

18 
Využívám k vyučování školního serveru,nebo vlastních 
web.stránek 

    

19 Závěr hodiny využívám k rekapitulaci, hodnocení     
20 Zadávám žákům domácí samostatné práce     

21 
Využívám ročníkových prací či projektů,projektových 
dnů… 

    

 Průběh vzdělávání-motivace a hodnocení 
    

22 V úvodu hodiny nápaditě motivuji žáky     
23 Průběžně hodnotím snahu,výkon, pokrok     
  A B C D 

24 Rozvíjím sebekontrolu a sebehodnocení žáků     
25 Využívám alternativních možností hodnocení     
26 Mám problémy s ukázňováním žáků     
27 Využívám více pozitivního hodnocení chování žáků       

28 
Dodržuji pravidla hodnocení a klasifikace výsledků 
vzdělávání 

    

29 Hodnotím úspěšnost žáků v kontextu jeho dispozic     
30 Vhodně a účelně využívám opatření k posílení kázně     
 Průběh vzdělávání - klima, vztahy, komunikace     
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31 Respektuji názory žáků, podporuji jejich vyjadřování     

32 
Klima mého vyučování je otevřené,vlídné, cítím svoji 
autoritu 

    

33 Podporuji sebevědomí žáků, jednám s nimi důstojně, s úctou     
34 Umím řešit konfliktní situace     
35 Kázeň nemusím vynucovat     
36 S žáky si popovídám i mimo vyučovací hodiny      

37 
Využívám anonymního dotazníku v kterém mohou žáci 
vyjádřit svůj názor na mojí práci 

    

 Výsledky vzd ělávání 
    

38 Převážná většina žáků zvládá očekávané výstupy     

39 
Používám náročnější myšlenkové dovednosti (analýza, 
aplikace, syntéza…) 

    

40 Žáci dokáží zaujímat postoje,obhajovat názor     
41 Žáci dovedou vést dialog, diskutovat     
42 Žáci dovedou spolupracovat     
43 Žáci mají převážně vysokou morálku a disciplínu     
44 Mám propracovaný systém hodnocení výsledků vzdělávání     

45 
V případě potřeby poskytuji individ. pomoc 
(doučování,práce pro nadané….) 

    

 Úroveň podpory ze strany vedení školy 
    

46 Účelný rozvrh hodin     
47 Kvalita školního řádu     
  A B C D 

48 Efektivní vedení porad a ped.rad     
49 Informační systém školy využívá INTRANETU     
50 Podpora mého vzdělávání (např.v rámci DVPP)     
51 Efektivní kontrola a její využívání     

52 
Otevřené a důvěryhodné klima při jednání se zástupci 
ředitele 

    

53 Hodnocení důvěry a k práci zástupců ředitele       
54 Otevřené a důvěryhodné klima při jednání s ředitelem školy     
55 Hodnocení důvěry k práci k ředitele       
56 Podpora aktivity a spolupráce učitelů ze strany vedení školy     
57 Podpora při pohospitačním hodnocení     

 Spolupráce s rodi či 
    

58 Mám vytvořen systém kontaktů s rodiči     
59 Využívám ke kontaktu s rodiči INTERNET     

60 
Rodiče mají dostatek relevantních informací o výsledcích 
vzdělávání, které řídím  

    

61 Daří se mi komunikovat s rodiči všech žáků     
62 Považuji svůj kontakt s rodiči za dostatečný     
63 S rodiči nemám konflikty     

 Úroveň výsledk ů práce školy 
    

64 Zlepšování kvality výsledků vzdělávání     
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65 Prezentace školy na veřejnosti články v tisku…     

66 
Organizace dnů otevřených dveří,burzy škol, soutěže 
odbor.dovedností… 

    

67 
Spolupráce a vztahy školy s okolím, s partnery 
školy,zaměstnavatelé,ÚP, s ostatními střed.školami … 

    

68 Pociťuji zdravý vývoj školy     

 
Hodnotící škála 
 

A B C D 

Často 
Méně často Zřídka Vůbec 

Kvalitní Méně kvalitní Málo kvalitní Nekvalitní 
Velmi dobrý Dobrý Vyhovující Nevyhovující 
Významná + +převažují nad - Podstatná - Zásadní - 
 
 
 


